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Avant tout…

• Aux compagnon.nes !
• Aux administrateurs et administratrices courageuses et courageux!
• Aux salarié.es, qui s’engagent
• Aux bénévoles sans qui l’association serait terne et plutôt sous l’eau 
• A la SCI Soladie pour le prêt de l’appartement 
• Aux prêteurs, donateurs et autres bienfaiteurs 
• Aux (nombreux) financeurs et partenaires

La fondation Pour le Logement, Fondation Lush, 
Fondation FILE, Fondation Du Lucq, Fonds de Vie 
associative (Département), Mairie de Die, 
Intercommunalité via le Programme d’Alimentation 
Territorial , La Carline, VRAC Drôme, Terre d’Aïgo, NEF, 
Initiactive

MERCI !



Objet:
L’association a pour objet de favoriser l’insertion sociale et 

professionnelle des personnes en grande précarité dans le 
Diois, notamment des personnes exilées. Pour ce faire, elle 
donne accès à un logement, un accompagnement social et 
administratif, des activités solidaires et professionnalisantes 
au sens de l’agrément OACAS, et des ressources pour 
subvenir à leurs besoins. 

But:
• Professionnaliser l’accueil
• Développer des activités solidaires pour une
meilleure intégration des personnes

L’objet et but



OACAS, cékoica ?!
Organisme d‘Accueil Communautaire 

et d‘Activités Solidaires

Agrément obtenu 
en Juillet 2024 



LE CADRE  REGLEMENTAIRE DE L’OACAS*
art.17 Loi du 1er décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les 
politiques d'insertion
• Favoriser l’insertion sociale et professionnelle 
• Règles de vie communautaire, sans lien de subordination
• Assurer des conditions de vie digne
• Dérogatoire aux droits du travail (ni bénévole, ni salarié)

OACAS, cékoica (2) ?!

FONCTIONNEMENT DE L’OACAS A LA TRAME

Prise en charge de:
• Hébergements et charges
• Accompagnement vie quotidienne  
et juridique 
• 480€/mois de pécule Le cadre posé est 

« exploratoire »

BOF pas hyper clair ce truc !

Équilibre difficile a trouver
Première expérience de 

restaurant OACAS

4 plages de travail par semaine (service 
au restaurant, chantier, traiteur) 
équivalent 24h/semaines



•Moussa 

Des chiffres s’il vous plaît !
2024

Personnes accueillies 13 personnes en tout (dont 3 femmes et un 
enfant)
Capacité d’accueil 9

Les départs de 
compagnons l’asso

5 volontaires (1 CDI, 1 mariage, 1 
régularisation, 1 chgt d’OACAS) et 
1 involontaire (raison de santé)

Activité économique de 
la Trame

15 chantiers Espace vert 
700 repas en 30 sessions de vente à 
emporter
2 600 repas servis aux PF à partir de Sept –

Nombre de salariés 1,8 ETP en Janvier, 6 ETP en septembre

Vie quotidienne Plus de 100 ateliers Français
Sans oublier les soirées (nouvel an, 
inauguration et apéro bénévoles, etc.)

Juridique 42 dossiers juridiques abordés
Nuits d’hébergement 3000 ! 



1er - commodat, 3 chambres

2nd – achat par l’association (prêts citoyens, 
dons et RIACE), 3 chambres
3ème – location avec financement fondation 
ex. Abbé Pierre (= Pour le logement), 3 
chambres

Hébergement

Remboursement de 15 000€
de prêts solidaire en 2025

9 chambres 
individuelles dans 3 

appartements dans le 
centre de Die

Travaux réalisés par les 
bénévoles

Hébergement citoyen, Voies Libres…



Juridique

Où se rencontrer? 

• à Die: jeudi et vendredi 

• à Vercheny: mardi matin

• à Crest : vend après-midi ; 2 fois  par mois

• Itinérance pour rdv tripartite (employeur, serv.pbc) 

42 personnes 
accompagnées

en 2024

Que propose-t-on? 
•Info Générales Asile, Séjour, droits sociaux
•Asile : Information, Suivi des demandes d’asile ; récit, prépa OFPRA, prépa CNDA (à venir recours 
CNDA), CMA
•Séjour : Information, Accompagnement à la constitution des dossiers, dépôt des demandes, 
courrier d’accompagnement, échanges avec partenaires concernés.
•AES : Information, Constitution des dossiers, dépôt des demandes
•Démarches administratives diverses, droits sociaux : AME/CSS, CAF/DA, Scolaire/formation, carte 
consulaire, autorisation de travail, impôts, droit au compte bancaire, maternité, scolarisation, 
location, carte train, etc.
• Recours: prépa et suivi des dossiers en lien avec avocat
• Orientation vers partenaires: services publics, avocat

Public Suivi
•42 personnes accompagnées
•Personnes étrangères majeures (une réorientation mineure)
•Compagnon.ne.s de la Trame
•Ex-compagnon.ne.s de la Trame
•Personnes étrangères accueillies à la Maison d’Elisa à Vercheny
•Personnes étrangères sollicitant le dispositif et ne pouvant être suivie par la Cimade



Démarrage du restaurant

150 000€ de prêts
30 000€ de dons privés (MERCI aux 114 donateurs !)
40 000€ de dons de fondations (Lucq, FAPE EDF, Emmaus)
=> 220 000€ pour le démarrage

•Démarrage en Septembre 2024
•Activité solidaire régulière et structurante
•Insertion professionnelle dans un cadre convivial et stable 
•Difficultés à constituer une équipe

Et des dizaines d’heures de réunions de 
CAC et salariés!!



Aux Petits Fourneaux

Marie, 
Romain, 
Louise

Sonia, 
Basile, 

Stéphane 
Alé

Fred, 
Moussa, 
Mamadou, 
Faysal, 
Hamza, 
Dieudonné, 
Fatima, 
Yacine 



Hamza sur la cuisine

Collecte en mobilité douce à Crest

Témoignages
Dieudonné sur le service 



Collecte en mobilité douce à Crest

Vie collective en cuisine… 



Collecte en mobilité douce à Crest

… et au-delà!



Compagnon.nes : 8 dont 1 sur espaces verts aussi

Salarié.es : 4 personnes sur restaurant, 3 ETP
Þ 4 encadrants ( 2 cuisine et 2 service) 

Salarié.es pour la structure de la Trame : 1,5 ETP
Þ 1 directeur 
Þ 1 accompagnatrice vie sociale
Þ 1 stagiaire en droit des étrangers 

Conseil Collégial: 8 personnes en 2024 -
Þ1 arrêt et 3 démissions en Septembre
Þ difficultés de gouvernance face aux changements structurants 

Bénévoles actifs: 20
Bénévoles adhérents: 100

Moyens humains

1,8 ETP en janvier 
et 6,2 en Septembre !

Dépendance au bénévolat: dépannage plonge, cours de français, 
travaux, vie quotidienne, évènements, loisirs
Bénévolat essentiel au bon fonctionnement de l’asso. 

WANTED Bénévoles ! 

Nouveau: apéro tous les 

1er lundi du mois



Au niveau local
• Maillon de la chaine de solidarité autour de l’exil
• Une solution adaptée pour des personnes en parcours de régularisation, 

avec de l’autonomie. Mais pas adapté à toutes et tous…  
• Travail en réseau avec les associations de la vallée: Voies Libres, Exiles et 

Crestois, Sorosa, réseau femmes à l’abri, Diaconat protestant, Passerelles
• Mise à dispo de force de frappe juridique dans la vallée 
• Participation festival « Aux Murs ne servent à rien »

Au niveau national: 
• Partage d’expérience avec le Réseau des maisons accueillantes et UILV
• Membre du Réseau OACAS: participation au plaidoyer national
• Notre exploration inspire d’autres initiatives en constructions 

Contributions au tissu associatif 



•Mise à l’abri sur le long terme
• Convivialité au restaurant 
• Lien avec le territoire 
• Changement du regard sur la personne en situation d’exil 
• Promotion d’une cuisine bio et local 
• Source d’inspiration pour d’autres initiatives d’accueil
• Propose un autre mécanisme de soutien aux exilés en précarité

Impact de l’asso



Et limites de l’asso!

• Qui ne corrige que très peu (faute de moyens légaux et 
financiers), la dyssimétrie énorme de droits entre personnes 
sans TS et citoyens.
• Ne convient pas à tous les profils: demande un engagement 
des compagnon.es, notamment dans l’activité, et une attention 
au collectif.
•Manque de moyens humains



Rapport financier: compte de résultat
Revenus 
Ventes de produits et services 76 600€ 80% restau,  12% évènements
Subventions d’exploitation 91 185€ Fondations privées majoritaires
Dons et cotisations 41 963€ + dons en nature ~ 10 000€
Transfert de charges, produits 
exceptionnels

18 568€ Bénévolat   = 21 312€

TOTAL 249 628€

Contre 23 000€ 
en 2023

Dépenses
Achats dont achats restau = 30 796€ 49 658€
Services extérieurs (loc, entretien, assurance) 47 889€
Pécules compagnons 21 119€
Charges du personnel 97 203€
Dotations aux amortissements 9 373€
Bénévolat 21 312€ 
TOTAL 246 554€Résultat 3 074

35% autofinancement



Rapport financier: bilan
PASSIF : Ressources 31/12/2024
Réserves 12 652€
Excédent 2024 3 074€
Subvention d’investissement 73 858€
Sous Total des Fonds propres 89 584€
Dettes 272 900€
TOTAL 362 484€
ACTIF : Emplois BRUT AMORT NET 31/12/2024
Actif immobilisé :
Immobilisations incorporelles 161 469€ 161 469€
Immobilisations corporelles 202 926€ 11 208€ 191 718€
Immobilisations financières 3 200€ 3 200€
Actif circulant : 6 096€ 6 096€
Dont trésorerie : 5 601€
TOTAL 373 691 € 11 208€ 362 484€



Prévisionnel 2025 - 478 000€



Prévisionnel 2025 
kj

• Le budget prévisionnel ne boucle pas 
pour le moment
Þbesoin de 35 000€ de ressources 
d’ici fin 2025



Pistes pour équilibrer le budget 2025 
Economies
• économie des coûts des appros du restau, réduction du gaspillage 
d’énergie apparts et resto, réduction des loyers
• limiter l’embauche de salarié.es et montée en compétence des 
compagnon.nes
• rééchelonner l’emprunt du restaurant

Ressources
•Développer la vente à emporter et les prestations traiteur (parlez en
autour de vous !) 
• Location du restaurant pour des évènements privés (mariages, anniv, 
etc.)
•plus d’appui bénévole 
• Appel à dons réguliers pour visibilité à long terme
• Recherche de financeurs et appels à projet Parlez-en autour de vous !

Lancement campagne de dons & prêteurs 
solidaire 



Et vous ?

Au-delà des chiffres que peut on souhaiter 
pour la Trame en 2025 ?

Post-it



Conseil d’Administration Collégial
Ils ne prolongent pas au CA:
• Thierry
• Marion
• Juliette
• Marie

Ils se proposent de continuer: 
• Pauline
• Christine 
• Spyros
• William
• Flore 

Ils ont candidaté et se présentent:
• Pejman
• Guillaume
• Antoine

Pour nous rejoindre 
=> Venez aux CA et 
rejoignez l’équipe en 

cours de route !

On est chaud !

Qui donc??

Ils nous rejoignent en cours de route



Merci à tous.tes

contact@latrame26.org

« C’est risqué, dit l’Expérience.
C’est sans issue, dit la Raison.
Essayons, murmure le Cœur »

William Arthur Ward

mailto:Flore.bazin@collembole.org

