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1.La Trame en quelques mots

Accueil solidaire des personnes exilées

Propose une place dans une communauté
Basée sur le partage du quotidien

Un habitat digne
Et des activités a mener ensemble

La communauté prend soin de chaque individu,
et chaque individu prend soin de la communauté.

Chercher I'équilibre au quotidien entre :
e Les besoins individuels
« Le respect des capacités de chacun
« Les exigences des activités communautaire
o L'équité au sein de la communauté
o Compatibilité individuelle et colocation







2.Quelques chiffres

Personnes acceuillies

Capacités d’hébergement

Activité économique de La Trame

Nombre de salariés

Vie quotidienne

Formations

2024

12 compagnon.ne.s, dont 3 femmes

8 adultes

Service continu du restaurant

Randonnées, canoé kayak, piques
niques, pédalo, théatre...

Repas collectifs, visites de producteurs
Soirée projection de film

Temps de formation et d’information
sur la nouvelle loi “pour controler
'immigration et améliorer l'intégration”

2025

10 compagnon.ne.s, et 4 enfants

8 adultes + 1 place a Vercheny

Service continu du restaurant
Espaces verts

5 ETP (dont 3.5 pour le restaurant)

Vacances a la Seyne-Sur-Mer

Cours de FLE hebdomadaire

Journée d’échange avec les salarié.e.s, les
bénévoles, et compagnon.ne.s

HACCP - identifier, évaluer et matitriser
les risques liées aux denrées
alimentaires



3.Les changements dans la vie de I'asso

Belle dynamique collective CCA, salarié.e.s et
compagnon.ne.s

Personnes accompagnées plus Fort besoin en
nombreuses que prévues accompagnement

Arrivées des familles avec enfant

Recherche d’un lieu pour du
logement collectif

. Amélioration du processus
7 arrivees , , .

d’entrée - essai
, ., 2 départs avec titre de séjour +
Departs et arrivées

logement autonome

2 exclusions pour non adéquation Amélioration du processus de
aux regles de vie communautaire sortie



Du nouveau et du solide pour le FLE

« Cours délivrés par des professionnels grace a un financement FILE
(Fonds Initiatives Locales contre I'Exclusion) !

« Cours ouverts aux personnes extérieures
 3h/semaine depuis septembre

e Forte adhésion




4.Juridique a la Trame

Que fais-je ? |
e|nfo Générales Asile, Séjour,
droits sociaux, administratif

Nombre de personnes accompagnées
*60 personnes accompagnéees
¢400 entretiens individuels

Cadre d’accompagnement
* permanences et prise de rdv
e Amélioration des conditions(bureau fermé + scanner / copieur)

‘Amélioration du format des permanances a prévoir



5.Conseil d’administration collégial

e Nous sommes 8

e Passation réussie! _

e réunion 1 fois par mois, parfois 2

e Belle ambiance et entente au sein du CC

Apéro info / bénévoles

tout les 1er mardi du mois

Des commissions
e Spyros — relais compagnon
« Antoine, Christine et Flore au RH

L'équipe actuelle
e Christine
e Spyros
e William
e Flore
e Laure
e Antoine
e Luc




Ouva l'argentd'un menu a 20€?

R, 1€ projet social
(5%)

W Salaires du restaurant

5¢ Charges 7€ Salaires
(25%) 959) B Approvisionnements

® Charges du local et services
@ Contribution au projet social

7€ Appros
(35%)




6.Rapport financier 2025

Budget 2025: 550 000€

=> résultat positif de 10 000€ (ouf)

MAIS une trésorerie extrémement basse : 20 000£€... soit a peine 15 jours de dépenses
MAIS dépendance a 80% de fonds privés ponctuels

Conclusion: fragilité financiere, en recherche de solutions plus pérennes

Revenus Solutions envisagées :
Vente de produit et services 299 066€ 93% restau, 7% espaces verts S report et conversion en don d’emprunt
Subventions d'exploitation 211 495€ Fondations privées maijoritaires
Dons et cotisations 27 250€ —> campagne de dons réguliers
Rbt formations, produits 11 241€ - autres activités économiques
TOTAL 549 054€
- legs ?
Dépenses
Achat 78 166€
Service extérieurs (loc, entretien, assurance) 149 270€
Charges personnel 244 530€
Dotations aux amortissements, intéréts, charges 22 464€
TOTAL 495 241€

Remboursement emprunts - 43 000€



Le projet social - dédié aux compagnon.ne.s

Représente 160 000€ de dépenses
Les dépenses du projet social

W Salaires accompagnement
® Allocation compagnons

| Services compagnons
(activites, deplacements,
assurances, box, etc.)

m Hébergements

Financé par ...

5% par les activités (restau - espace vert)
7 fondations - 18 000€ en moyenne

4 donateurs réguliers - 4 000€,
conversion de prét en don - 3 500€

Les ressources du projet social

m Fondations prives

®m Dons particuliers

B Subventions publiques
m Restaurant

m Espaces verts




7.Les grands enjeux

Trouver un lieux collectif pour le logement : Soliha et/ou le Saint Domingue ?
Rejoindre le réseau Emmaliis

Baisser les charges et emprunts:

=> revendre I'appartement pour rembourser les préteurs solidaires

=> Reprise du crédit « Fonds de commerce » par un financeur (banque) pour allonger |la durée de
remboursement et diminuer cette charge.

Sécuriser le financement, etre moins a flux tendu de tréso

=> rechercher des dons réguliers et subventions pluriannuelles

=> obtenir des legs

Etre plus visible : stand sur le marché, participation aux évenements locaux, organiser des
évenements / soirées a theme au restaurant + réaliser une vidéo, nouvel affichage au resto
Accueillir plus de compagnons

Développer d’autres activités : réparation d’électroménager, pressing, petite hotellerie
Mais surtout ...


https://www.google.com/search?sca_esv=f123ee124c2aed74&rlz=1C1CHBF_frFR963FR963&sxsrf=ANbL-n72G2VprCiCzTHcRy_AmjBYjJq_cA:1777557664442&q=h%C3%B4tellerie&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwj4o6Cp3pWUAxXbTKQEHX9oLmEQkeECKAB6BAgXEAE

La campagne 100 pour 1!

Lancement: Début juin a 'occasion d’un apéro et concours de pétanque

Comment nous aider:

Faites tourner l'information de la campagne 100 pour 1
Venir au resto ‘

Rejoindre le CA

Militer pour la régularisation des sans papiers (on vy croit!)



MERCI A TOUTES.S

ASSEMBLEE GENERALE
4 MAI 2026
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